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Введение

Самообследование МКОУ «Маймагинская школа - сад» регулируют следующие нормативные документы:

На федеральном уровне:

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»:

Статья 28. Компетенция, права, обязанности и ответственность образовательной организации;

Статья 29. Информационная открытость образовательной организации;

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации»;

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 10 декабря 2013 г. N 1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию".

На муниципальном  уровне:

Приказ начальника МКУ «Управление образования МО «Намский улус» РС (Я)» от 10 мая 2017 г. № 01-48/455-1  «Об организации и проведения самообследования образовательными организациями Намского улуса».
На локальном уровне:

Приказ директора №01 – 10 от 27 мая 2017г МКОУ «Маймагинская школа - сад» о проведении самообследования.
Раздел 1  Организационно-правовое обеспечение образовательной  деятельности

1.1 Общие сведения об организации 
	Год основания
	1930 год

	Наименование ОУ (по Уставу)
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение "Маймагинская начальная школа – детский сад  муниципального образования "Намский улус" Республики Саха (Якутия)»

	Местонахождение ОУ юридический адрес
	Республика Саха (Якутия), Намский улус, с. Маймага, ул. Маймагинская, 4

	Телефон, электронный адрес
	8(41162)27285, maymaga2009@yandex.ru


1.2 Руководящие работники общеобразовательной организации
	№
	Должность
	Ф.И.О.
(полностью)
	Курирует направление и виды деятельности, предметы
	Образование по диплому (указать специальность)
	Стаж
	Кв. категория

	
	
	
	
	
	админ.
	педагог
	админ.
	педаг.

	1
	Директор
	Дмитриев Александр Гаврильевич
	Финансово-хозяйственное, общее руководство,
учебно – воспитательная  работа

	высшее, менеджер организации
	7
	4
	СЗД
	-


Образовательные цели
 «Создание образовательного пространства, обеспечивающего формирование успешности  младшего школьника и предоставляющего выбор направлений дополнительного образования на основе интеграции педагогической деятельности коллектива и положительного воздействия социума»
Для достижения поставленной перед педагогическим коллективом цели требуется решение целого ряда задач:
· обеспечение базового образования, соответствующего требованиям государственных образовательных стандартов;
· создание ситуации успеха в урочных и внеурочных занятиях и для обучающихся щихся, и для родителя,и для учителя;
· обновление содержания образования с учетом потребностей учащихся, родителей;

· реализация дополнительного образования через систему внеурочной  деятельности;

· воспитание гражданственности, любви к Родине, уважительного отношения к духовному и культурному наследию, семье;

· создание условий для социокультурной адаптации обучающихся;

· создание условий для внедрения в образовательный процесс здоровье сберегающих технологий.
        Воспитательно-образовательный процесс в МКОУ «Никольская НОШ» строится с учетом требований санитарно-гигиенического режима в образовательных учреждениях и ориентирован на реализацию ФГОС.

Нормативное и организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

МКОУ "Маймагинская школа - сад" создана для обучения и воспитания детей с 3 до 11 лет. Образовательная деятельность ведется на основании лицензии, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки, регистрационный №1184 от 15.10.2015г. Серия 14Л01 №0001080. В организации имеются годовые  планы работы по основным направлениям деятельности. 
Сведения об основных нормативных документах

Устав учреждения: 

дата регистрации __26.03.2015г._____№490 - р_________________________________________
Изменения и дополнения Устава учреждения:

дата регистрации: ______отсутствуют__________________________
ОГРН _1091435004077_______________________________________________________

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц:

серия __14_______________________  № ___001952673_____________________________

дата регистрации ____25.11.2011г.______ ОГРН 1091435004077__________________
Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе:

серия ___14_________ № _002065779______________ дата регистрации  __27.04.2009г.______________________________________________________________

Свидетельство о землепользовании:

Серия__14-АА № _963682__________ дата регистрации _19.11.2013г._______________

Акт о приемке собственности в оперативное управление:

название документа Акт приема передачи земельного участка_________________
дата _01.09.2009г.____________________________________________________

Договор с учредителем:

учредитель (учредители) _Муниципальное образование «Намский улус» Республики Саха (Якутия)___________________________________________________________________________
дата подписания  _12.05.2010г.__________________________________________

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности:

серия __14Л01____ № __0001080________ регистрационный № _1184________________

дата выдачи ____15.10.2015г.___________________ срок действия ____бессрочно_____

Свидетельство о государственной аккредитации:

серия __14А02_____ № ______0000434___ регистрационный № ___0536____________

дата выдачи  __23.12.2015__________________ срок действия  __02.12.2023г.___________

Образовательная программа общеобразовательного учреждения:

принята (кем) __Педагогическим советом __________________________________ 
дата и № протокола _2 от 30.08.2015г._________________________________
утверждена приказом директора ОУ, дата и № приказа _Приказ №01- 67 от 31.08.2015г.
Положения и локальные акты регламентирующие деятельность МКОУ "Маймагинская школа - сад: 

· Положение о системе оценки качества образования

· Положение об управляющем совете 
· Положение о порядке приеме детей в первый класс

· Положение и основаниях  перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между   обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.
· Положение об общешкольном собрании родителей.  
· Положение внутреннего распорядка для обучающихся.  
· Положение о приеме обучающихся.
· Положение о правиле поведения обучающихся.
· Положение о порядке привлечения, учета и использования добровольных пожертвованиях юридических и физических лиц
· Положение о деятельности педагогического коллектива со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися и их родителями

· Положение о школьном совете профилактики правонарушений несовершеннолетних

· Положение о домашнем обучении

· Положение о бракеражной комиссии

· Положение о ведении классного журнала

· Положение о текущем контроле знаний, промежуточной аттестации и переводе учащихся.
· Положение о режиме занятий и учебной нагрузке обучающихся.
· Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся.
· Положение об организации деятельности в актированных дни (дни возможности непосещения занятий обучающимися по неблагоприятным погодным условиям и во время карантина)
· Положение о педагогическом совете

· Положение об учебных кабинетах

· Положение о порядке проведения самообследования образовательной организацией

· Положение о методическом объединении учителей начальных классов

· Основная образовательная программа МКОУ «Маймагинская школа - сад». Рабочие учебные программы учебных курсов и дисциплин
· Календарно – тематические планы МКОУ «Маймагинская школа - сад»
· Рабочие программы дополнительного образования
· Режимы работы и график работы МКОУ «Маймагинская школа - сад»
· Расписание учебных занятий МКОУ «Маймагинская школа - сад»
            Должностные инструкции сотрудников;
· Должностная инструкция учителей начальных классов
· Должностная инструкция повара

· Должностная инструкция уборщицы

· Должностная инструкция сторожа

Материально-техническая база:
	№ пп
	Наименование организации
	год постройки здания
	типовое, приспособленное
	Проектная мощность здания (мест)
	Подтверждающие документы на праве оперативного управления

	
	
	
	
	
	

	 1
	Здание  начальной школы
	2011
	приспособленное 
	25
	Свидетельство о государственной регистрации 14-АА №963683 от 19.11.2012г.; Акт приема передачи от 26.10.2012г.

	2
	Здание детского сада
	1988
	приспособленное
	15
	Свидетельство о государственной регистрации 14-АБ №117397 от 05.12.2013г.; Акт приема передачи от 23.09.2009г.

	 3
	кухня 
	1988
	приспособленное 
	2
	Свидетельство о государственной регистрации 14-АА №553519 от 20.11.2009г.; Акт приема передачи от 23.09.2009г.


Характеристика площадей, занятых под образовательный процесс. 

	Показатели  
	Количество 
	Описание 

	Всего  помещений, 

используемых в 

учебно-

воспитательном  

процессе 

начальной школы 

В том числе:
	4
	

	Классные комнаты 

начальной школы
	3
	Оборудованы учебной мебелью, рабочими классными досками с подсветкой, интерактивными  досками, мебелью для хранения учебных принадлежностей, рабочим местом учителя. В каждом классе выделена зона для отдыха и тихих игр.  

	Актовый зал
	1
	Оснащены требующимися оборудованием и инвентарем.

	Медицинский кабинет
	1
	перечень оборудования и инструментария медицинского кабинета соответствует требованию.

	Библиотека 
	1
	Имеется стеллажи для книг, 1 места в читальной зоне.

	Пищеблок. 
	1
	В кухне  выделены столы для разделки мясных продуктов, для готовки мучных изделий из нержавеющего металла; раздаточная зона; моечная кухонного инвентаря, в столовой школы  посуда моется в тазах и раскладываются на сушилке; обеденный зал на 15 человек; склады сыпучих продуктов; шкаф для хранения уборочного инвентаря.  Оборудованы согласно требованиям СанПин. Обеспечение посуды в достаточном количестве. 

	Административный кабинет,

учительская 
	1
	 Административный кабинет снабжен компьютерным оборудованием с выходом в Интернет, телефонной связью, офисной мебелью, 

оргтехникой.  

	ИТОГО
	9
	


Выводы и рекомендации по разделу: В этом учебном году проведен капитальный ремонт кровли, обшивка и утепление  здания школы и детского сада по энергосберегающей технологии.
 Для повышения качества предоставляемых услуг, необходимо ещё провести капитальный ремонт по замене окладных балок по периметру здания, ремонт потолка детского сада. Требуется установка видеонаблюдения по периметру школы- сад. В целом материально- техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса МКОУ «Маймагинская школа - сад» соответствует требованиям предъявляемым к материально- техническим условиям реализации образовательных программ начального общего образования изложенным в Федеральном государственном образовательном стандарте  начального образования. 
Раздел 2   Структура и система управления

2.1  Структура управления

В МКОУ «Маймагинская школа – сад»  организована единая система управления дошкольным, начальным общим образованием, дополнительным образованием детей. 
 Принципы управления. Управление МКОУ «Маймагинская школа - сад» осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании», Уставом МКОУ «Маймагинская школа - сад»,  другими нормами действующего законодательства РФ. Руководство МКОУ «Маймагинская школа - сад» осуществляет директор, приказом начальника МКУ "Управление образования" Намского улуса. Директор МКОУ «Маймагинская школа - сад» в пределах своей компетенции определяет стратегию развития МКОУ «Маймагинская школа - сад», формирует штаты, издает приказы, руководит учебной, воспитательной, хозяйственной работой дает указания, касающиеся деятельности МКОУ   «Маймагинская школа - сад», обязательные для всех учащихся и работников. В каждом классе назначаются классный руководитель. Все работники являются штатными работниками. Рабочее время работников определяется Правилами внутреннего трудового распорядка, графиком рабочего времени и учебного процесса, учебной нагрузкой, расписанием уроков, занятий и должностными инструкциями. Уменьшение и увеличение учебной нагрузки учителей  МКОУ «Маймагинская школа - сад» в течение учебного года возможно: по взаимному согласию сторон, по инициативе администрации школы, в случае уменьшения или увеличения учебных часов по учебным планам и программам, сокращения или увеличения количества классов, в соответствии с установленными нормами законодательства. 
Образовательное учреждение подключено к сети интернет. В школе  ведется электронный журнал. Компьютерный класс не оборудован, в связи отсутствия свободного помещения и недостаточного обеспечения оборудованием. Доступ к сети Интернет имеют только педагоги. У каждого педагога  школы  имеется   свободный доступ  к техническим средствам методического  кабинета. 

В настоящий момент  педагоги  умело и  безопасно используют ресурсы сети Интернет  для поиска и обработки информации при подготовке к урокам и занятиям, умело  осваивают ИКТ. Информационные технологии используется в управленческой и педагогической деятельности для: 

- получение информации, нормативно-правовых документов по электронной почте; 

- организация  заказов  учебных  пособий,  оборудования,  методических  разработок, 

  заявок  на  участие в мероприятиях, связанных с образовательным процессом; 

- создание баз данных учащихся, сотрудников; 

- подготовки материалов  для  проведения  педагогических и методических мероприятий, 

- поиск необходимых нормативных документов, методических разработок в Интернете
- заполнение отчетов КПМО

- заполнение СГО электронный журнал
Вывод: Количество уроков и занятий, проведенных с использованием ИКТ, с каждым годом возрастает. Педагоги используют ИКТ в образовательном процессе. Наиболее часто используются мультимедийные презентации как современное средство наглядности. Чаще всего ИКТ используются на уроках чтения, окружающего мира, изо. Все уроки  по курсу «Основы религиозных культур и светской этики» проводятся с применением ИКТ. 

Применение ИКТ на уроках усиливает положительную  мотивацию обучения,  активизирует  познавательную деятельность  учащихся. Использование ИКТ  позволяет проводить уроки на высоком  эстетическом и эмоциональном уровне, обеспечивают наглядность, с  привлечением большого количества  дидактического материала.
2.2  Оценка системы управления ОУ 
Управление образовательного учреждения осуществляется в соответствии с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами муниципального образования «Намский улус» РС (Я) и Уставом МКОУ «Маймагинская школа - сад» на принципах единоначалия и самоуправления. Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию, четко распределены функциональные обязанности согласно квалификационным характеристикам. Управляющий совет, директор, педсовет, родкомитет, МО учителей, профсоюзный комитет, техперсонал. Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательного учреждения и соответствуют Уставу МКОУ «Маймагинская школа - сад».
Основные формы координации деятельности: 
· план работы школы на год; 
· годовой календарный график;
· план внутришкольного контроля на 2016/2017 учебный год 
· план методической работы на 2016/2017 учебный год

· план воспитательной работы на 2016/2017 учебный год 
Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным требованиям. Организация методической работы Система работы с педагогическими кадрами направлена на овладение всеми участниками образовательного процесса навыками самообразования и определение собственной траектории развития. Методическая работа школы направлена на развитие творческого потенциала педагогов, а в конечном итоге на рост уровня образованности, воспитанности и развитости обучающихся. Данная работа включает: 
- оказание помощи учителям  в реализации принципов инновационных и методических приемов обучения и воспитания; 
- включение учителей  в творческий педагогический поиск; 
- внедрение в практику работы школы и  результатов научных исследований и достижений передового опыта;
 - организацию системы повышения квалификации педагогов; 
 - доведение до сведения педагогов нормативных документов; 
- освоение содержания новых технологий обучения и методов педагогической деятельности. Содержание методической работы осуществлялось через такие формы работы, как: 
- педагогический совет; 
- заседания методического объединения; 
- взаимопосещения уроков и занятий; 
- самообразование педагогов. 
В школе - сад работает методическое объединение учителей начальных  классов и воспитателей. Деятельность методического объединения довольно многообразна: проведение открытых уроков, отчеты педагогов,  участие в конкурсах, обсуждение результатов контрольных работ, проведение предметных недель. 
 2.3 Оценка результативности и эффективности действующей в ОУ системы управления включает:
Основной  задачей  управленческой  деятельности  является  контроль  со  стороны администрации за исполнением требований государственных образовательных стандартов. 

Контроль  осуществляется  на  основании  плана  работы  школы,  положения  о внутришкольном контроле. По итогам внутришкольного контроля  составляются  аналитические  материалы,  издаются  приказы  директора.  ВШК  строится  в соответствии  с  целями  и  задачами  школы.  Администрацией  школы  используются  различные  формы  внутришкольного  контроля:  тематический,  фронтальный,  индивидуальный.
 Результаты  ВШК обсуждаются на совещаниях при директоре, педагогических советах. 

План внутришкольного контроля включает в себя контроль за основными направлениями работы школы: 

· контроль качества знаний 
· санитарно-гигиенический режим и технику безопасности труда 

· работу с «трудными» и «одаренными» детьми 

· работу с учащимися и родителями 

· методическую работу 

В образовательном учреждении соблюдается порядок принятия и утверждения, введения в действие локальных актов разработанных ОУ самостоятельно.  Все локальные акты  соответствуют уставу ОУ. 

В учреждении своевременно и оперативно издаются приказы по основной деятельности, которые охватывают все аспекты деятельности ОУ и способствуют гармоничному функционированию школы. За все годы существования ОУ фактов нарушения прав обучающихся, воспитанников в ОУ не зафиксировано.

2.4.  Оценка организации взаимодействия семьи и ОУ:
Цель работы :

Создание системной социальной работы с учащимися школы и с их родителями в условиях интеграции культурно-образовательных ресурсов села.

Задачи: 

1. Организация совместной психолого-педагогической работы в социуме.

2. Своевременное оказание социальной помощи и поддержки нуждающихся в них учащихся.

3. Профилактика асоциального поведения, охрана жизни и здоровья.

4. Повышение активности и педагогической культуры родителей.

Основные направления работы:

        1. Работа по профилактике ПАВ, внедрение ЗОЖ.

2. Работа с родительским комитетом, с родителями. 

        3. Педагогико-психологическое просвещение родителей

        4. Работа с неблагополучными семьями.

        5. Связь с общественностью и социальными службами.
Социальная характеристика ОУ:
На 2016-2017 учебный год всего по школе 12 учащихся, в детском саду 16 детей. 
	Параметры
	2014-15
	2015-16
	2016-17

	Данные об учащихся
	

	Всего учащихся
	5
	7
	12

	Дети-инвалиды
	0
	0
	0

	Дети-сироты
	1
	1
	1

	Данные о семьях
	

	Всего семей
	5
	7
	10

	Полные 
	3
	4
	7

	Неполные
	1
	2
	2

	Опекунские семьи
	1
	1
	1

	Многодетные
	3
	2
	5

	Проблемные семьи
	0
	0
	0

	Данные о родителях
	
	
	

	Всего родителей
	8
	11
	17

	Из них отцов
	3
	4
	7

	Из них матерей
	4
	6
	9

	Одиноких матерей
	1
	2
	2

	Одиноких отцов
	0
	0
	0

	Профессиональное положение
	
	
	

	Служащие
	0
	2
	4

	Рабочие
	6
	7
	11

	Частные предприниматели
	
	1
	1

	Неработающие пенсионеры
	1
	
	

	Инвалиды
	
	
	

	Безработные
	1
	1
	1

	Студенты
	
	
	

	Образовательный уровень
	
	
	

	Высшее
	0
	1
	3

	Неполное высшее
	
	
	0

	Среднее специальное
	2
	2
	5

	Среднее
	6
	8
	9

	Неполное среднее
	
	0
	0

	Материальное положение
	
	
	

	Высокое
	
	
	

	Среднее
	5
	7
	10

	Ниже прожиточного
	
	
	


 Школа - сад обеспечивает сопровождение ребенка на всех этапах его школьной жизни через тесное сотрудничество  воспитателей, классных руководителей и  родителей. Но в основном включает работу с родителями: индивидуальные консультации, психолого-педагогическое просвещение родителей через педлектории, родительские тематические собрания, знакомящие с психическими особенностями возраста ребенка, психологией семейных отношений и т.д.
Профилактическая работа направлена на создание  доверительного психологического климата, на формирование установок здорового, нравственного образа жизни, предупреждения противоправных поступков. 

С целью предупреждения правонарушений, беспризорности, девиантного поведения учащихся , правового просвещения учащихся разработаны  и проведены мероприятия.

Работает программа превентивного курса «Полезные привычки, навыки, выбор» для учащихся 1-4 классов. 

С целью профилактики правонарушений в школе работает проф. совет, где рассматриваются случаи нарушения дисциплины учащимися.

Одним из важных факторов профилактики является занятость учащихся в свободное от уроков время, поэтому в школе большое внимание уделяется развитию системы дополнительного  образования.
· Работа лектория «Школа здоровья»

· Проведение тематических  классных часов

· Организация встреч со специалистами

· Организация выпусков  плакатов, санбюллетеней

· Проведение тематических недель
·             Индивидуально-профилактическая работа

-посещение на дому с целью контроля над условиями семейного воспитания, организацией свободного времени, занятостью в каникулярное время, подготовкой к урокам и т.д.

      -психолого-педагогическое консультирование родителей

      -индивидуальные консультации, беседы

      -работа профсовета.

Учитывая нерешенные проблемы в этом учебном году, ставим следующие задачи:

1. разработка комплексной программы по профилактике

2. создание лектории  для родителей.

3. сохранение и укрепление здоровья учащихся  
2.5  Анализ работы по изучению мнения участников образовательных отношений о деятельности ОУ
В МКОУ «Маймагинская школа - сад»  15  мая 2017 г. было проведено анкетирования среди родителей (законных представителей) с целью определения степени удовлетворенности деятельности ОУ. Всего ответили 16 родителей (100%  родителей), что свидетельствует о достаточно высоком качестве работы образовательного учреждения. Анализируя данные, полученные в результате анкетирования, можно сделать следующие выводы:

Удовлетворены уровнем преподавания в школе - сад – 100%, удовлетворены организацией школьного быта – 92%,  удовлетворены питанием – 90%, материально – техническим обеспечением школы – 85%, оформлением классов и группы – 100 %, отношение между школьниками в классе – 100%.  
Вывод: из анкеты видно, что родители (законные представители) в целом удовлетворены уровнем преподавания, отношениями между детьми, с учителями.
В прошлом учебном году проведен капитальный ремонт школы: замена кровли и обшивка здания школы и детского сада. 
Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование помещений  соответствует с государственным нормам и требованиям, в том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами,  установлено и утверждено штатное расписание. Разработана и утверждена образовательная программа образовательной организации. Список учебников  соответствует с утвержденным федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего образования, а также учебных пособий, допущенных к использованию при реализации указанных образовательных программ. Осуществляется текущий контроль успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в установленной форме, определены периодичность и порядок проведения.
Раздел 3   Реализация образовательной программы, оценка качества образования:

Данные о контингенте обучающихся.
3.1 Статистические сведения

	№
п/п
	Показатели
	Единица измерения

(чел.)

	
	
	2015
	2016
	2016

	1
	Общая численность обучающихся
	7/15
	6/20
	12/16

	
	
	
	
	


3.2  Качество предметной подготовки 

	№
п/п
	Показатели
	Единица
измерения

	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	40 %
	33,3%
	66,6%

	15
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	15%
	20%
	22%

	15.1
	Регионального уровня
	0%
	0%
	23%

	15.2
	Федерального уровня
	0%
	20%
	50%

	15.3
	Международного уровня
	0%
	0%
	0%

	
	
	
	
	


3.3.  Степень освоения требований ФГОС.  

Научно-исследовательская работа обучающихся:

1) наличие научного общества обучающихся (НОУ):
2) кол-во улусных конференций, проведенных по линии НОУ: 
3) количество участников конференций НОУ: 6
3.1  муниципального уровня  - 6
3.2 регионального уровня -0
3.3  федерального уровня - 0
3.4  международного уровня - 0
Главная задача данного направления – дать ученику возможность развивать интеллект в самостоятельной творческой деятельности, с учётом индивидуальных способностей и склонностей. Цель научно-исследовательской деятельности заключается - осуществить пропедевтическую работу по развитию исследовательских умений и навыков младших школьников, повысить уровень знаний и эрудиции.

В соответствии с целью поставлены задачи научно-исследовательской деятельности младших школьников, уточняющие её:

а) овладеть знаниями, выходящими за пределы учебной программы;

б) научиться методам и приемам научного исследования и использовать их при изучении материалов любых дисциплин;

в) учиться работать с научной литературой, отбирать, анализировать, систематизировать материал, овладеть искусством дискуссии, выступать перед аудиторией.

Для выполнения поставленной цели и задач необходимы следующие условия формирования исследовательских умений младших школьников:

· целенаправленность и систематичность (работа проводится постоянно, используется междисциплинарный подход);

· мотивированность (возможность реализации собственных талантов учащихся, способ саморазвития и самосовершенствования);

· творческая среда (важно создание творческой, рабочей атмосферы, поддержание интереса школьников к исследовательской работе);

· психологический комфорт (необходимо поощрять творческие проявления учащихся, их стремление к творческому поиску, дать возможность учащимся поверить в себя, свои силы);

· личность педагога (нужен творческий учитель, стремящийся к созданию творческой обстановки, обладающий определенными знаниями и подготовкой к ведению занятий по исследовательской деятельности);

· учет возрастных особенностей (обучение осуществляется на доступном для детского восприятия уровне, само исследование должно быть посильным, интересным, полезным).

3.4. Образовательная программа ОУ: 
Цель учебного плана: 
«Создание образовательного пространства, обеспечивающего формирование успешности  младшего школьника и предоставляющего выбор направлений дополнительного образования на основе интеграции педагогической деятельности коллектива и положительного воздействия социума»
   Задачи:

1. Обеспечение эффективного использования комплекса ресурсов для выполнения государственных стандартов образования на базовом уровне;

2. Создание условий для сохранения физического и психического здоровья обучающихся;

3. Обеспечение условий для всестороннего развития личности каждого обучающегося;
Учебный план в составе с ООП НОО МКОУ «Маймагинская школа – сад»  является нормативным документом по введению ФГОС НОО в действие, устанавливает общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей и направлений внеурочной деятельности по классам (по годам обучения).

Учебный план на 2016-2017 учебный год разработан на основе 3 варианта примерной основной образовательной программы начального общего образования одобренной Федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию от 28 августа 2015 г. № 01 - 72
Учебный план для 1-4 классов ориентирован на четырехлетний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования.

Учебным планом определен максимальный объем учебной нагрузки, соответствующей санитарным нормам  СанПиН 2.4.2. 2821- 10. 

Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 учебные недели, 2-4 классы – 34 учебные недели.

Продолжительность уроков: 1-е классы – 35/45 мин., 2-4 классы – 45 мин.

1 класс обучается по пятидневной неделе, недельная нагрузка по 21 час, в день по 4  урока и по 6 часов внеаудиторные занятия (кружки,  проектная деятельность и др.), максимальный объем учебной нагрузки – 27 часов  в неделю.  

По СанПиН придерживается "ступенчатый" режим обучения первоклассников в первом полугодии (в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый;  январь - май - по 4 урока по 45 минут каждый). организуется динамическая пауза продолжительностью 40 минут.

В 2-4 классах недельная аудиторная нагрузка по 26 часов. 2 - 4 классы обучаются по шестидневной неделе, недельная нагрузка по 26 часов и по 6 часов внеаудиторные занятия (кружки,  проектная деятельность и др.), максимальный объем учебной нагрузки – 32 часов в неделю.  
Учебный план реализует базовый уровень обучения, обеспечивает введение в действие и реализацию требований федерального государственного стандарта, определяет. 

В ходе освоения общеобразовательной программы школы  при реализации учебного плана на первой ступени общего образования формируются базовые основы и фундамент всего последующего обучения, в том числе:

(​ закладывается основа формирования учебной деятельности ребенка – система учебных и познавательных мотивов, умение принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат.

(​ формируются универсальные учебные действия.

(​ развивается познавательная мотивация и интересы обучающихся, их готовность и способность к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем и одноклассниками, формируются основы нравственного поведения, определяющего отношения личности с обществом и окружающими людьми.

Содержание образования на этой ступени формируется преимущественно за счет введения учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, деятельностный подход и индивидуализацию обучения по каждому учебному предмету.

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, включающей внеурочную деятельность, осуществляемую во второй половине дня.
Организационно - педагогические условия:

В 2016 - 2017 учебном году в МКОУ «Маймагинская школа – сад» - 2 класса - комплекта. Средняя наполняемость классов - 6 обучающихся. 

Обучение по всем предметам велась по УМК «Школа России». Учебными пособиями, методической литературой обеспечены.

По школе  всего  учителей начальных классов – 3, воспитателей дошкольного образование – 2,  директор – 1.
Таким образом, учебный план МКОУ «Маймагинская школа – сад»   дает возможность целесообразно организовать педагогическую стратегию учебно-воспитательной деятельности, осуществляет основные направления в образовательной подготовке обучающихся, согласно государственному стандарту общего образования.


Реализация учебного плана предоставляет возможность обучающимся получить базовое образование, позволяет удовлетворить социальный заказ родителей, образовательные запросы и познавательные интересы обучающихся. 
1.2. Обязательная часть учебного плана

Обязательная часть учебного плана определяет состав обязательных учебных предметов для реализации в школе, реализующей основную образовательную программу начального общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.

В обязательную часть базисного учебного плана включены следующие учебные предметы:

· Математика

· Русский язык 

· Литературное чтение 
· Иностранный язык (Английский язык 2, 3, 4 классы)
· Родной язык и родная литература.

· Окружающий мир

· Музыка

· Изобразительное искусство

· Технология

· Физическая культура

· Основы духовно-нравственной культуры народов России (4 класс)

В обязательной  части, всего:

	
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс

	В неделю
	21 час
	26 часов
	26 часов
	26 часов


Обязательная часть плана отражает содержание образования, которое обеспечивает решение важнейших целей современного начального образования:

(​ формирование гражданской идентичности обучающихся;

(​ их приобщение к общекультурным и национальным ценностям, информационным технологиям;

(​ готовность к продолжению образования на последующих ступенях основного общего образования;

(​ формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в экстремальных ситуациях;

(​ личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальностью.
Содержание образования на первой ступени общего образования реализуется преимущественно за счет введения интегрированных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, деятельностного подхода и индивидуализации обучения по каждому предмету (математика, окружающий мир, художественный труд).

Часы модульного (предметного и межпредметного) курса отведены:

	Предмет
	Название модуля
	Часы
	Класс
	Цель

	Окружающий мир

 (всего 2 часа)
	Основы безопасности жизнедеятельности


	1ч
	1 – 4
	Привитие навыков элементарных действий при чрезвычайных, угрожающих жизни и здоровью ситуациях, обеспечение личной безопасности


Во исполнение поручения Президента РФ от 2 августа 2009 г. № Пр-2009 г. в целях введения с 2012 года во всех субъектах РФ комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики» в IV-х классах, приказа МО РС (Я) «Об обеспечении преподавания комплексного учебного курса ОРКСЭ» № 01 – 16/69 от 17.01.2012 г. и письма МО РС (Я) от 2 мая 2012 г. 01-29/937 «О введении основ религиозных культур и светской этики в общеобразовательных учреждениях Республики Саха (Якутия)» введен с 1 сентября 2012-2013 учебного года комплексный учебный курс «Основы религиозных культур и светской этики» 1 час в неделю. Родители (законные представители) обучающихся 4 класса выбрали модуль «Основы светской этики».

Учебный курс «Культура народов РС (Я), включает сведения из области материальной и духовной культуры народа Саха и других малочисленных народов республики, привитие учащихся к культурному разнообразию региона, а также воспитания толерантного отношения к другим культурам. Учебный курс проводится как модуль  ОРКСЭ.
1.3. Часть учебного плана, формируемый участниками образовательного процесса федерального компонента

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательного процесса, направлена на удовлетворение индивидуальных потребностей личности (семьи) в области общего образования, обеспечивающих воедино личностную, социальную и профессиональную успешность обучающихся. 

В 1-4 классах для обеспечения части, формируемой участниками образовательного процесса, в учебный план включены отдельные учебные часы и часы для организации внеурочной деятельности учащихся. 

Так в 1 классе, кроме 21 часа обязательной части выделено 6 часов для внеаудиторной (внеурочной) деятельности.

Со 2 по 3 классы, кроме 25 часов обязательной части, введен 1 аудиторный час Культура народов РС (Я), в 4 классе 0,5 часов и выделено по 6 часов для внеаудиторной (внеурочной) деятельности. 

На основании ст.17 и 21 Закона РС (Я) «О правах ребенка», ст.30 Закона РС(Я) «О языках в Республике Саха (Якутия), в обязательной части предусматривается изучение Культуры народов Республики Саха (Якутия) в форме модульного курса. Содержание предмета включает сведения из области материальной и духовной культуры, истории коренных народов Якутии и других совместно проживающих этносов. Модульный курс Культура народов РС (Я) преподается со 2-3 классы – 1 час в неделю, в 4 классе 0,5 часов в неделю.

Час распределен следующим образом:

	Вид
	Предмет
	Часы
	Класс
	Цель

	Патриотическое
	Культура народов Республики Саха (Якутия).
	1ч

0,5 ч.
	2 – 3

4 
	Изучение традиций и обычаев родного народа, формирование патриотического духа


Внеурочная деятельность используется  для увеличения часов на изучение отдельных предметов обязательной части, на организацию курсов, позволяет в полной мере реализовать требования ФГОС НОО, которая реализует дополнительные образовательные программы, программу социализации учащихся, воспитательные программы.

Часы внеурочной деятельности, выбраны по желанию учащихся и родителей (законных представителей), по итогам анкетирования и опроса, направлены на реализацию различных форм ее организации, отличных от урочной системы обучения. 

На основании требований ФГОС, в целях реализации общеобразовательной программы начального общего образования МКОУ «Маймагинская школа – сад»  , получения объективной информации о состоянии образовательных потребностей и запросов обучающихся и их родителей, в мае 2016 было проведено анкетирование обучающихся и их родителей, для обоснованного формирования школьного компонента учебного плана, учебных планов внеурочной деятельности, по итогам которого были приняты своевременные управленческие решения администрацией школы.

Анализ полученных результатов показал следующее:

по итогам анкетирования было выявлено, что дети в основном интересуются подвижными играми,  рисованием, чтением, аппликацией, лепкой, пением, музыкой, танцами, историей родного села и. т.д.

Итоги анкетирования. Оценка ресурсов образовательной системы.
           Исходя из вышеназванных интересов и потребностей, рассмотрев результаты анкетирования на заседании методобъединения учителей начальных классов школы, составили примерный список внеурочных занятий по всем 5 направлениям и предоставили обучающимся и их родителям возможность выбора, каждому классу по отдельности, из которых должны выбрать по 6 внеурочных занятий в каждом классе.

По итогам составлено:

Внеурочная деятельность по направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно- нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное.     

Проводится в форме экскурсий, кружков, диспутов, школьных олимпиад, соревнований, поисковых и научных исследований и т.д. 

Часы, отведенные на внеурочную деятельность, не учитываются при определении обязательной допустимой нагрузки учащихся, но являются обязательными для финансирования. 
При составлении учебного плана учтен максимально допустимый в неделю объем учебной нагрузки.

Вариант 3
	Примерный учебный план

начального общего образования

	Предметные области
	Учебные

предметы
Классы
	Количество часов в неделю
	Всего

	
	
	I
	II
	III
	IV
	

	
	Обязательная часть
	

	Филология


	Русский язык и 
литературное чтение
	4
	6
	5
	6
	21

	
	Родной язык и литературное чтение
	5
	5
	6
	5
	21

	
	Иностранный язык
	–
	2
	2
	2
	6

	Математика и информатика
	Математика
	4
	4
	4
	4
	16

	Общество-знание и естествознание
	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2
	8

	Основы религиозной культуры и светской этики
	Основы религиозной культуры и светской этики
	–
	–
	–
	1
	1

	Искусство


	Музыка
	1
	1
	1
	1
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	4

	Технология
	Технология
	1
	1
	1
	1
	4

	Физическая культура
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	12

	Итого:
	21
	25
	25
	26
	97

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	–
	1
	1
	-
	2

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	21
	26
	26
	26
	99


Часы внеурочной деятельности:
	Вне урочная деятельность по направлениям 
	название
	Классы
	кол-во часов

	Спортивно оздоровительное
	Ритмика
	1, 2-4
	2

	
	Шахматы
	1
	1

	Духовно нравственное
	Остуол оонньуулара
	1, 2-4
	2

	
	КнРСЯ, Обугэ угэьэ
	2-4
	1

	Обще интеллектуальное
	Информатика
	1, 2-4
	2

	
	Семицветик
	1, 2-4
	2

	
	Логика
	1
	1

	Социальное
	Бисерплетение
	2-4
	1

	
	Тыл хонуута
	1, 2-4 
	2

	Общекультурное 
	Фольклор
	1, 2-4
	2

	
	Оригами
	1, 2-4
	2

	
	Домисолька
	1, 2-4 
	2

	
	 Всего часов
	
	20


3.5. Библиотечный фонд. 
В 2016-2017 учебном году библиотека МКОУ «Маймагинская школа - сад» выполняла задачи:

· обеспечения учащихся учебной, справочной, художественной литературой.

· содействовать усвоению учебных предметов, научить читать, понимать и любить книги через организацию мероприятий, содействующих эмоциональному и  культурному развитию детей.

· оказания помощи в деятельности учащихся и учителей в образовательных проектах.

· способствования воспитанию культурного и гражданского самосознания, помощь в социализации учащихся, развития их творческого потенциала.

· образовательной, информационной и культурно - досуговой функции.

· воспитывать бережное отношение к школьному имуществу, к книге.

        В течение учебного года  школьная библиотека работала по плану, утвержденный директором школы. 

Основные функции библиотеки
1.Образовательная. Библиотека поддерживает и обеспечивает образовательные цели школы, осуществляет свою деятельность в соответствии с основными направлениями развития образования в школе.

2. Информационная. Библиотека предоставляет возможность использовать информацию вне зависимости от ее вида, формата, носителя.

3.  Культурная. Библиотека организовывает мероприятия, формирующие культурное и социальное самосознание, содействует эмоциональному развитию учащихся.

1.Общие сведения – ставки библиотекаря в школе нет.
2.Основные показатели работы библиотеки
1.Число читателей:

1-4 класс – 12
учителя – 3
2. По состоянию на 2016г насчитывает 1157 книг, в том числе учебно-методическая литература, справочная литература, художественная литература Справочники, энциклопедии, словари – 19
3. Основной фонд
Фонд школьной библиотеки формируется в соответствии с образовательными программами образовательного учреждения.

В течение учебного года читателями были востребованы издания, предусмотренные школьной программой литературы, также детские энциклопедии, детская художественная литература. 
На 2016-2017 было получено учебников на сумму 93230  руб.  
       Библиотечные уроки. По школе  функционирует внеурочная деятельность «Юный    читатель». 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Юный читатель» общекультурного направления с 1-4 классы  разработана на основе примерной программы внеурочной деятельности «В мире книг»
Программа «Юный читатель» способствует расширению читательского пространства, реализации дифференцированного обучения и развитию индивидуальных возможностей каждого ребёнка, воспитанию ученика-читателя. Занятия помогут решать задачи эмоционального, творческого, литературного, интеллектуального развития ребёнка, а также проблемы нравственно-этического воспитания, так как чтение для ребёнка — и труд, и творчество, и новые открытия, и удовольствие, и самовоспитание. 

Цель программы: 

создание условий для развития читательских умений и интереса к чтению книг.

Задачи:

· совершенствование навыка чтения учащихся;

· формирование мотивации чтения младших школьников, развитие их устойчивого и осознанного интереса к чтению художественной литературы;

· формирование первичных представлений об особенностях произведений и творчества известных русских и зарубежных детских писателей;

· формирование основ читательской культуры, литературного вкуса младших школьников;

· выработка привычки к вдумчивому чтению, умение применять в процессе самостоятельного чтения все знания, умения и навыки, полученные на уроках литературного чтения;

· формирование информационной культуры школьников через освоение разных стратегий работы с текстами;

· развитие воображения, литературно-творческих способностей и речи учащихся.
К памятным датам в библиотеке были организованы:
- к юбилейной дате М.К Аммосова поставлена литературная композиция, были собраны и изучены материалы из его жизни;

Была проведена Акция «Книга – в дар школе».

В связи с неимением средств  подписок на периодические издания нет.
Анализируя работу школьной библиотеки, можно сделать следующий вывод:
Школьная библиотека в течение всего учебного года оказывала помощь учителям, классным руководителям в проведении массовых мероприятий, классных часов. Производился подбор литературы, сценариев, стихов.

Библиотека пропагандировала чтение. Старалась добиться систематического чтения, прививала интерес к периодической печати, вела работу с читательским активом.

Работа библиотеки проводилась в соответствии с годовым планом библиотеки и планом работы школы на 2016/2017 учебный год.

Основные задачи, поставленные на учебный год, в основном выполнены.

Выявлены основные проблемы, над которыми необходимо работать в следующем учебном году:
1. В фонде содержится много устаревшей литературы и литературы, пришедшей в негодность.
2. Недостаточное финансирования.

3. Нет подписки на периодические издания.
Задачи, над которыми стоит работать в следующем году:
1. Активизировать читательскую активность у школьников, находить новые формы приобщения детей к чтению. 
2. Продолжить работу над повышением качества и доступности информации, качеством обслуживания пользователей.

3. Обучать читателей пользоваться книгой и другими носителями информации и умению оценивать информацию; пополнять фонд медиатеки.

4. Формировать эстетическую и экологическую культуру и интерес к здоровому образу жизни.

5. Обновить стенды и вывески, активнее проводить рекламу деятельности библиотеки.
6. Найти способы и выходы для подписки периодических изданий.
3.6. Анализ и оценка состояния воспитательной работы
Воспитательная работа МКОУ «Маймагинская школа - сад» руководствуется  следующими нормативно – правовыми документами:
- Конституция Российской Федерации;

- Всеобщая декларация прав человека;

- Конвенция о правах ребенка;

- Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 12 декабря 2012 года;

- Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2015 г.;

- Федеральный Закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Указ Президента Российской Федерации «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» от 7 мая 2012 года № 599;

- Указ Президента Российской Федерации «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» от 1 июня 2012 года № 761;

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 г. № 2148-р;

- Концепция долгосрочного социально-экономического развития до 2020 года, раздел III «Образование» (одобрена Правительством РФ 1 октября 2008 года, протокол № 36);

- Приоритетный национальный проект «Образование»;

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;

- Федеральная целевая программа  развития образования на 2011 - 2015 гг;

- Комплекс мер по модернизации общего образования;

- Устав муниципального казенного образовательного учреждения  МКОУ «Маймагинская школа - сад».

- Программа развития муниципального казенного образовательного учреждения  МКОУ «Маймагинская школа - сад».
- Основная образовательная программа начального общего образования муниципального казенного образовательного учреждения  МКОУ «Маймагинская школа - сад».
- Локальные акты школы, относящиеся к воспитательной работе в образовательном учреждении.
За 2016-2017 учебный год воспитательная работа проводилась над:

- совершенствованием  воспитательной системы школы по сплочению классных коллективов через повышение мотивации учащихся к совместному участию в общешкольных, внеклассных мероприятиях,  повышению уровня общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшению качества проводимых тематических классных часов, по расширению форм взаимодействия с родителями, по профилактике девиантных форм поведения и вредных привычек;

- совершенствованием системы дополнительного образования на основе обеспечения благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одарённых детей  в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности,  повышения эффективности работы по развитию творческих способностей, интеллектуально-нравственных качеств учащихся,  развития самореализации. 
Принципы и методы воспитания и социализации обучающихся:
1. Заботливое отношение к себе, друг к другу, к окружающему миру. 

2. Совместная деятельность детей и взрослых.

3. Творческое отношение к делу.

4. Комфортность во взаимоотношениях.

5. Совместное решение личностно и общественно значимых проблем.

6. Следование нравственному примеру. 

7. Ориентация на идеал.
Ценностные ориентиры: 
1. Воспитание нравственных чувств и этического сознания; 

2. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважение к правам, свободам и обязанностям человека; 

3. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни; 

4. Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни; 

5. Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде; 

6. Воспитание ценностного отношения к прекрасному; 

7. Формирование ценности по охране жизни и здоровья; 

8. Формирование активной жизненной позиции. 
Ожидаемые результаты на 2016 - 2017 учебный год.
1. Повышение качества образованности учащегося, уровня его воспитанности.
2. Формирование потребности у учащегося проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.

3. Личностный (интеллектуальный и нравственный) рост каждого школьника.
4. Воспитание стремления расширить и углубить знания в области интересующих школьников учебных дисциплин.

5. Готовность ученика к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за свои поступки.

6. Соблюдение правил внутреннего распорядка всеми участниками образовательного процесса.

7. Совершенствование системы дополнительного образования обеспечит реализацию познавательных интересов в соответствии с увлечениями учащихся.
Основные направления воспитательной работы школы.
Работа по целевым программам.

1. Духовно-нравственное воспитание  обучающихся:

- организация нравственного просвещения;

- организация приобщения к культурам народов Российской Федерации;

- организация дополнительного образования детей в контексте внеурочной деятельности;

- организация формирования культуры толерантности;

- организация выявления, поддержки и развития творческих способностей обучающихся;

- развитие эстетического воспитания.
2. Формирование  здорового образа жизни обучающихся.

- организация профилактики вредных привычек и различных форм асоциального поведения;

- развитие здорового образа жизни и социального здоровья обучающихся;

- развитие условий для занятий физической культурой и спортом;

- организация деятельности творческих объединений, проведение творческих конкурсов;

- обеспечение физической, информационной и психологической безопасности обучающихся;

- созданий условий формирования благоприятной и безопасной среды обитания.

Работа по направлениям.

1. Профилактика правонарушений, воспитание законопослушного гражданина:

- организация формирования активной жизненной позиции обучающихся;

- организация профилактики вредных привычек и различных форм асоциального поведения;

- организация предупреждения социальной агрессии и противоправной деятельности;

- организация повышения правовой грамотности обучающихся;
2. Гражданско-патриотическое воспитание   обучающихся. 
- организация краеведческой деятельности; 
- организация выявления, поддержки и развития творческих способностей обучающихся. 
- создание условий для посещения музеев, выставок и др; 
Контроль состояния воспитательного процесса осуществляется в соответствии с планом внутреннего контроля на учебный год. Ежегодно в соответствии с планом проводится проверка документации классных руководителей. Анализ общешкольных мероприятий осуществляется на совещании при директоре.

Контроль состояния школьной документации включает в себя:

· проверку планов организации воспитательной работы в классе

- анализ воспитательной работы класса за прошлый год

- план ВР на текущий учебный год

- психолого-педагогическая характеристика класса

- социальный паспорт класса

- сведения о родителях и обучающихся

- занятость обучающихся во внеурочное время

     - план работы с родителями

     - протоколы родительских собраний

     - результаты анкетирования
- акты посещения семей

- работа с детьми «группы  риска»;

· проверку классных журналов по выполнению теоретической и практической части программы, накоплению и объективности выставления отметок, своевременному заполнению журналов, своевременному устранению замечаний по заполнению;

· проверка планов и журналов кружков;

· проверку личных дел обучающихся.  

Личные дела обучающихся проверяются в начале и конце учебного года с целью определения полноты и правильности их заполнения, наличия всех необходимых документов, своевременности выставления итоговых отметок.

· Систематически проводится контроль дневников.  По итогам контроля составляются справки, с которыми знакомят учителей на совещаниях. Проверка школьной документации осуществляется  в ходе классно-обобщающего,  тематического и персонального  контроля.


Директором  ведется посещение и анализ классных часов и внеклассных мероприятий, проводятся рейды по проверке внешнего вида обучающихся.

Организуется работа по выявлению семей нуждающихся в материальной помощи для сбора детей в школу. Выявление детей находящихся в трудной жизненной ситуации и обеспечение их бесплатным питанием.

	Качество воспитательной работы

	показатели и критерии
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	оценка содержания деятельности в соответствии с интересами и потребностями обучающихся (удовлетворительно/неудовлетворительно)
	удовлетв
	удовлетв.
	удовлетв.

	наличие детского самоуправления, его соответствие различным направлениям детской самодеятельности
	да
	да
	да

	преемственность воспитания на уроке, вне урока, в окружающем социуме
	да
	да
	да

	удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным процессом
	93%
	95%
	92%

	наличие системы стимулирования участников воспитательного процесса
	да
	да
	да

	В ходе реализации программы духовно-нравственного развития  создавалась система массовых, досуговых мероприятий по основным направлениям воспитания. 

Реализованы планы совместной работы с учреждениями ДО, школами села и улуса, культуры, другими социальными институтами. .

В ходе работы выявлены следующие проблемы:

1.  Недостаточный уровень проведения внеурочных занятий.

2. Слабое участие классных руководителей в работе Интернет-сообществ, методических журналов.

3. Недостаточная работа по педагогическому просвещению родителей.

Возможные пути преодоления недостатков в 2017-2018 году:

1. Корректировать и систематизировать организацию внеурочной деятельности для  более качественного проведения.

2. Классным руководителям более четко организовать систему проведения классных часов, больше уделять внимания изучению результативности воспитательной работы в детском коллективе. 

3. Продолжить систематическую работу над проектами, усовершенствовать реализуемые проекты, работать с новыми интересными проектами. 

4. Усилить работу по  предупреждению семейного неблагополучия, социального сиротства, насилия в отношении детей и профилактика асоциального поведения родителей , безнадзорности, правонарушений обучающихся, пропаганда ЗОЖ.

5. Организация своевременной, комплексной, личностно-ориентированной, социально-педагогической, психологической и правовой помощи обучающимся и родителям, а так же детям «группы риска», которые имеют проблемы в общении, обучении, развитии, социализации или находится в социально-опасном положении.

6. Повышение педагогической и правовой культуры всех участников образовательного процесса и родителей.




Кадровое обеспечение воспитательной деятельности.

Структура управления ОУ обеспечивает совместную деятельность педагогов, учащихся, родителей, социума и органов государственно-общественного управления, направленную на развитие воспитательного процесса. 

   Укомплектованность штатами (классными руководителями) 100%.


Материально – техническое обеспечение воспитательной системы школы

 В школе созданы необходимые условия организации  воспитательной работы 

- школьный буфет;

- кабинеты начальных классов;

- Актовый зал  и спортивный инвентарь;

- дидактические материалы и предметы быта собранные используются для проведения праздников;
- школьная библиотека;

- цифровой фотоаппарат;

- экран настенный;

- ксерокс;

- компьютеры;

- диски,  кассеты;

- методическая литература в библиотеке;

- мультимедийный проектор,

- в каждом классе для детей и родителей оформляются информационные уголки;

- Для изучения правил безопасности на дороге организована работа кабинета по ПДД, где находятся методические пособия и литература для учителей, сделан набор дорожных знаков,
Вывод: Техническое оснащение воспитательного процесса соответствует минимальному объему социальных услуг по воспитанию. Педагоги школы успешно применяют  различные формы организации и проведения воспитательных мероприятий, которые соответствуют содержанию воспитания, заявленному в нормативных документах ОУ.  Содержание  воспитания ОУ обеспечивает возможность каждому ребенку реализовать свои интересы и потребности. Через уроки, дополнительное образование, внеклассную деятельность обучающиеся имеют возможность самовыражения.

Формы воспитательной деятельности, организуемые классными руководителями разнообразны: викторины, конкурсы, концерты, классные часы, беседы, акции и т.д. Каждый учебный год разбивается на определенные периоды и по этим периодам планируются общешкольные и классные мероприятия. Так как приоритетным направлением работы ОУ является преемственность между детским садом и школой. 
3.7. Дополнительное образование
План  внеурочной деятельности младших школьников школы разработан на основе примерной основной программы с учетом образовательных потребностей и запросов участников образовательного процесса и направлена на освоение ФГОС. 

Данный план сформирован с учетом особенностей первой ступени общего образования как фундамента всего последующего обучения. 

Начальная школа – особый этап в жизни ребенка, связанный: 

• с изменением при поступлении в школу ведущей деятельности ребёнка — с переходом к учебной деятельности (при сохранении значимости игровой), имеющей общественный характер и являющейся социальной по содержанию; 

• с освоением новой социальной позиции, расширением сферы взаимодействия ребёнка с окружающим миром, развитием потребностей в общении, познании, социальном признании и самовыражении; 

• с принятием и освоением ребёнком новой социальной роли ученика, выражающейся в формировании внутренней позиции школьника, определяющей новый образ школьной жизни и перспективы личностного и познавательного развития; 

• с моральным развитием, которое существенным образом связано с характером сотрудничества со взрослыми и сверстниками, общением и межличностными отношениями дружбы, становлением основ гражданской идентичности. 

Внеурочная деятельность является взаимодополняющим компонентом базового образования и объединяет все виды деятельности школьников, направленных на формирование нравственных ориентиров, этнокультурной компетенции, социализации личности. 
Цель: 
Создание комфортной воспитательной среды, обеспечивающей оптимальные психолого-педагогические условия для всестороннего развития личности ребенка на основе общечеловеческих нравственных ценностей. 
Внеурочная деятельность направлена на решение следующих задач: 
• создать условия для полного удовлетворения потребностей и интересов обучающихся, укрепления их здоровья; 

• формировать коммуникативную, этническую, социальную компетентность школьников; 

• формировать у детей социокультурную идентичность; 

• развивать личностные качества на основе общечеловеческих нравственных ценностей: гуманизма, любви, толерантности; 

• развивать творческое мышление, необходимое для практической деятельности в окружающем мире. 

Согласно требованиям Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования второго поколения внеурочная деятельность организуется по следующим направлениям развития личности: спортивно-оздоровительное, общеинтеллектуальное, общекультурное, социальное, духовно-нравственное. 
Направления внеурочной деятельности являются содержательным ориентиром и представляют собой приоритетные направления при организации внеурочной деятельности и основанием для построения соответствующей образовательной программы ОУ. 

Виды и направления внеурочной деятельности тесно связаны между собой. 

Внеурочная деятельность позволяет педагогу выявить у своих подопечных потенциальные возможности и интересы. Помочь им их реализовать. Внеурочная работа – это хорошая возможность для организации межличностных отношений в классе. Между обучающимися и классным руководителем с целью создания ученического коллектива и органов ученического самоуправления. 
1. Внеурочная деятельность в школе осуществляется по пяти направлениям:

- спортивно-оздоровительное;

- духовно-нравственное;

- социальное;

- общеинтеллектуальное;

- общекультурное.
	Вне урочная деятельность по направлениям 
	название
	Классы
	кол-во часов

	Спортивно оздоровительное
	Ритмика
	1, 2-4
	2

	
	Шахматы
	1
	1

	Духовно нравственное
	Остуол оонньуулара
	1, 2-4
	2

	
	КнРСЯ, Обугэ угэьэ
	2-4
	1

	Обще интеллектуальное
	Информатика
	1, 2-4
	2

	
	Семицветик
	1, 2-4
	2

	
	Логика
	1
	1

	Социальное
	Бисерплетение
	2-4
	1

	
	Тыл хонуута
	1, 2-4 
	2

	Общекультурное 
	Фольклор
	1, 2-4
	2

	
	Оригами
	1, 2-4
	2

	
	Домисолька
	1, 2-4 
	2

	
	 Всего часов
	
	20


2. Внеурочная деятельность организована в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями к общеобразовательным учреждениям. 

3. Для учащихся создано особое образовательное пространство, позволяющее развивать собственные интересы, успешно проходить социализацию на новом жизненном этапе, осваивать культурные нормы и ценности.

4. Группы для проведения занятий внеурочной деятельности сформированы в сентябре на основе заявлений родителей и выбора детьми образовательной области и образовательных программ.
5. Внеурочная деятельность осуществляется по отдельному расписанию занятий. утверждено директором школы.
6. Внеурочная деятельность в МКОУ «Маймагинская школа - сад»  реализуется во второй половине дня в соответствии с расписанием.

1 класс


13 ч. 35 мин – 14 ч. 10 мин

                                               14 ч. 15 мин – 14 ч. 50 мин 

2 – 4 классы

           14 ч. 15 мин – 14 ч. 50 мин

                                              15 ч. 00 мин – 15 ч. 35 мин 
7. После окончания уроков перед началом внеурочной деятельности указана динамическая пауза 40 минут. Расписание спланировано по два занятия в день.

8.  Списочный состав внеурочной деятельности определяется согласно программе педагога и заявлений родителей. Каждый обучающийся имеет право заниматься в объединениях разной направленности, а также изменять направление обучения.

9. Продолжительность занятий и их количество в неделю определяются образовательной программой педагога, а также требованиями, предъявляемыми к режиму деятельности детей в школе. В рабочих программах прописано количество часов в неделю и продолжительность занятия.

10. Внеурочная деятельность реализуется через разнообразные формы: кружки,   проектную деятельность.
Вывод: В данный момент в школе созданы условия для внеурочных занятий обучающихся. Все необходимые ресурсы материально-технической базы предоставляются для проведения кружков

Раздел 4 Условия образовательного процесса

4.1. Кадровое обеспечение 

	№
	Показатели
	

	1
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	5

	2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	100 %

	3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	100 %

	6
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	100 %

	7
	Высшая
	0

	8
	Первая
	2/40 %

	9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	10
	До 5 лет
	0

	11
	Свыше 20 лет
	3

	12
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0

	13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 40 лет
	3

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	5/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	5/100%


4.2. Учебно-методическое обеспечение:
МО учителей начальных классов
Тема: ««Повышение качества учебно-воспитательного процесса в условиях реализацииФГОС»

Цель: Непрерывное совершенствование квалификации преподавателя и повышение его компетенции в области учебного предмета и методики преподавания в условиях реализации ФГОС.

Задачи:
1. Создать условия для становления готовности учителей начальных классов к реализации компетентностного подхода в обучении школьников.
2. Продолжить внедрение ФГОС в 2016 – 2017 учебном году.
3. Изучать и внедрять современные педагогические технологии, методики и приемы, обеспечивающие рост творческого потенциала, познавательных мотивов;
4. Организовать систему методической работы с педагогами с целью развития педагогического творчества и самореализации инициативы педагогических кадров;
5. Выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт обучения и воспитания;
6. Организовать работу по обеспечению преемственности.
8. Продолжить работу по совершенствованию системы воспитательной работы с целью формирования ученического коллектива и творческой самореализации детей;
9. Усилить работу с одаренными детьми и их сопровождение в течение всего периода обучения в школе: организовать целенаправленную работу учителей с обучающимися, через индивидуальный подход на уроках, консультации.
10. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня посредством:
          - Выступления на педагогических советах;
          - Работы по теме самообразования;
          - Творческих отчетов;

         - Открытых уроков для учителей;

          - Обучения на курсах повышения квалификации;
         - Аттестации.
Основные направления работы методического объединения учителей начальных классов 

1.Заседания МО

2.Повышение квалификации учителей:

  -составление графика проведения открытых уроков;

  -взаимопосещение уроков;

  -прохождение курсов;

  -участие в методической неделе.

3.Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеклассной деятельности.

4.Аттестация учителей:

  -рассмотрение характеристики-представления на учителей, подавших на аттестацию;

  -оказание методической помощи учителям к подготовке к прохождению аттестации.

5.Самообразование:

  -составление графика реализации тем по самообразованию;

  -контроль за работой учителей  по темам самообразования;

  -отчет на заседании  МО по темам самообразования учителей.

6.Работа со школьной документацией:

  -знакомство с инструкцией «Соблюдение единого орфографического    режима» при оформлении журналов и ведении тетрадей учащихся;

  -проверка дозировки домашнего задания;

  -обсуждение и при необходимости корректировка «Положения о промежуточной аттестации обучающихся и системе оценок» в рамках освоения ФГОС для младших школьников с ОВЗ;

  -контроль за соблюдением единого орфографического режима в рабочих тетрадях  и тетрадях для контрольных работ.

Ожидаемые результаты работы:
1.  Создание условий для развития личности.

2.  Овладение учителями  МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС.

3.3 Оценка организации учебно-воспитательного процесса:
Учебный план на 2016-2017 учебный год разработан на основе 3 варианта Примерной основной образовательной программы начального общего образования одобренной Федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию.
Учебный план для 1-4 классов ориентирован на четырехлетний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования.

Учебным планом определен максимальный объем учебной нагрузки, соответствующей санитарным нормам  СанПиН 2.4.2. 2821- 10. 

Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 учебные недели, 2-4 классы – 34 учебные недели.

Продолжительность уроков: 1-е классы – 35/45 мин., 2-4 классы – 45 мин.
Обязательная часть

	
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс

	В неделю
	21 час
	25 часов
	25 часов
	25 часов


Часть учебного плана, формируемый участниками образовательного процесса федерального компонента
	Вид
	Предмет
	Часы
	Класс
	Цель

	Патриотическое
	Культура народов Республики Саха (Якутия).
	1ч

	2 – 3

	Изучение традиций и обычаев родного народа, формирование патриотического духа


Вывод: Обязательная часть и часть учебного плана, формируемый участниками образовательного процесса выполнен – 100%.
Годовой календарный учебный график 
МКОУ «Маймагинская школа - сад»  на 2016 - 2017 учебный год разработан на основе следующих нормативно - правовых документов:

1. Закон Российской Федерации «Об образовании»;

2. Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утвержденное постановлением Правительства РФ от 19.03.2001г. №196;

3. Санитарно - эпидемиологические правила и нормативы РФ 2.4.2.2821-10   «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;

4. Закон РС (Я) «Об образовании»;

5. Устав школы, утвержденный Главой МО «Намский улус»;
1. Начало учебного года

Учебный год начинается с 1 сентября 2016 года.

2. Продолжительность учебной недели: 

продолжительность учебной недели: 1 класс- 5 дней; 2-4 классы—6 дней;

3. Продолжительность учебных четвертей, каникул (дополнительные каникулы для 1 класса):

Продолжительность учебного года: 1 класс - 33 учебные недели, II-IV классы - 34 учебных недель. 

	Учебная четверть
	Каникулы

	1
	С 1 сентября по 30 октября 2016 г.
	Осенние – с 31 октября по 6 ноября 2016 г. (7 дней)

	2
	С 7 ноября по 27 декабря 2016 г.
	Зимние – с 28 декабря 2016 г. по 10 января 2016 г. (14 дней)

	3
	С 11 января по 24 марта 2017 г.
	Весенние – 25 марта по 4 апреля 2017 г. (10 дней)

	4
	С 5 апреля по 28 мая 2017 г.
	С 29 мая по 31 августа 2017 г.


Дополнительные каникулы для 1 класса продолжительностью 7 дней, с 13 по                                                           19 февраля 2017 года.

4. Режим учебных занятий:

В МКОУ «Маймагинская школа – сад» обучаются в 1 смену.

Начало учебных занятий: 9 ч.00 минут;

Продолжительность учебных занятий 1 класса- 35 минут, 2-4 классов- 45 минут.

Продолжительность перемен между уроками – 10 минут;

Большие перемены (после 2 и 3 уроков) – 20 минут.

В 1 классе продолжительность уроков до 35 минут. 1 класс – ступенчатая в 1 четверти. Динамическая пауза проводится после 2 урока продолжительностью 40 минут.

Внеурочные занятия начинаются для первых классов с 13 часов 35 мин, для 2 - 4 классов с 14 часов 30 мин по 2 занятия в день по 30 минут каждый, между занятиями перемена продолжительностью 20 минут.

5. Проведение промежуточной и государственной (итоговой) аттестации обучающихся.
Промежуточная и итоговая аттестация обучающихся проводится по результатам контрольных работ в конце каждой четверти, а также по итогам ДКР, проводимых по срокам указанным МКУ «Управления образования» Намского улуса РС (Я).
Расписание
Расписание уроков МКОУ  «Маймагинская школа - сад»  на 2016 – 2017 учебный год составлено на основе учебного плана МКОУ  «Маймагинская школа - сад» на 2016- 2017 учебный год, годового календарного учебного графика, на основную общеобразовательную программу  МКОУ  «Маймагинская школа - сад» опираясь на санитарно – эпидемиологические правила и нормативы РФ 2.4.2.2821-10   «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» с учетом санитарно -    эпидемиологических правил и нормативов и  «Гигиенических требований к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях», федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования  (приказ Минобрнауки России от 06.10.2009г. №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»), приказ Минобрнауки России от 26.11.2010г. «1241 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009г. №373».
 Расписание составлено для 1-4 классов на основе учебного плана МКОУ  «Маймагинская школа - сад» на 2016 - 2017 уч. год.


При составлении расписания учтен максимально допустимый в неделю объем учебной нагрузки, с учетом количества учебных часов на изучение предметов по обязательной части и части формируемой участниками образовательного процесса. Использована ранговая шкала трудности предметов.

        Допустимая недельная учебная нагрузка: 1 классы - 21 час, 2 – 4 классы – 26 часов.

Образовательное учреждение работает по 6-дневной учебной неделе. Но по требованию СанПин 2.4.2.2821-10 «Гигиенические  требования к условиям обучения в общеобразовательных  учреждениях» п.10.10. требования к режиму образовательного процесса 1 классы обучаются по  5 – дневной учебной неделе. В образовательном учреждении всего 3 класса – комплекта.
В начальных классах на основании п. 10.8 не отмечаются сдвоенные уроки. Основные предметы проводятся во вторых и третьих уроках. На основании п. 10.6. в  1 классе проводятся по 4 урока в день, кроме среды (5 уроков в день), за счет урока физической культуры. По пять уроков со 2 по 4 классы проводится 2 раза в неделю (вторник и среда). В первом классе в середине недели (среда)  предусматривается организация облегченного учебного дня. По распределению учебной нагрузки в течении учебной недели уровень нарастает к середине недели и остается низким в начале (понедельник) и в конце (пятница, суббота) учебной недели. Наибольший объем распределения учебной нагрузки в течение недели приходится на вторник и (или) среду.
4.4. Инфраструктура 

Уровень материально-технической базы представлен по следующим критериям:

· соответствие материально-технической базы требованиям ФГОС и динамика ее обновления (затраты на приобретение учебного оборудования) за последние 3 года:
2015 – 56056,62
2016 – 133870,86
2017 – 134600,00
· предписания органов государственного контроля (надзора) отсутствуют;

	Показатели  
	Количество 
	Описание 

	Антитеррористическая безопасность

	Служба охраны
	1
	Охрана объекта 24 часа в сутки

	Система видеонаблюдения  
	
	нет

	Охранная сигнализация
	2
	есть 

	Тревожная кнопка
	4
	есть  

	Договоры на обслуживание 
	1
	Обслуживание охранной сигнализаций, техническое обслуживание тревожной кнопки, экстренный вызов службы вневедомственной охраны

	Противопожарная безопасность

	Пожарная сигнализация (датчики), оповещение  
	30
	Установлена в каждой  классной комнате  и других технических помещениях.

	Первичные средства пожаротушения (огнетушители/пожарные рукава)
	6
	Установлены в  коридорах школы и детского сада

	Пожарные лестницы  
	2
	Установлены по требованию ОГПН

	Схема эвакуации  
	2
	По 1 схеме в начальной школе и  детского сада, утверждены Главным инспектором Госпожнадзор МЧС в Намском районе РС(Я).  

	Договоры на обслуживание  
	1
	Обслуживание пожарной сигнализации ООО 

«ЯРО ВДПО», ГБУ РС(Я) «Государственная противопожарная служба РС (Я)»

	Санитарно-эпидемиологическая безопасность и охрана здоровья

	Система холодного 

водоснабжения, канализации.
	1
	Договор с Намкоммунтеплоэнерго»

	Система отопления
	1
	 исправна

	Освещение наружное  
	2
	Установлены фонари уличного освещения на всей 

территории МКОУ.

	Освещение внутреннее
	
	Соответствует требованиям к условиям образовательного процесса, проводятся профилактические осмотры, ремонт.

	Питьевой режим
	
	Договор на поставку воды питьевой с НКТЭ.

	Пищеблок, столовая  
	3
	Состояние удовлетворительное. Программа производственного контроля производится в соответствии с графиком ФГУЗ «Центр гигиены и эпидимиологии в Намском районе РС (Я).  Контроль за качеством приготовления пищи, ежедневный бракераж сырой и готовой продукции.


  МКОУ «Маймагинская школа - сад» расположена в  селе  Маймага, Намского улуса РС (Я). Территория по периметру  огорожена. Площадь земельного участка составляет  –  4580,5 кв.м. Территория имеет 2 въезда. Подъезды к  зданиям свободны. Имеется внешнее электроосвещение.  Мусоросборники отцементированы для временного хранения сухого мусора. 
Режим работы МКОУ «Маймагинская школа – сад» предполагает пребывание учащихся до 15 часов,  организовано  2-разовое питание  в начальной школе, 5-разовое в детском саду. Имеющаяся столовая рассчитана на 15 посадочных мест. Разработано примерное десятидневное меню для детей  школьного и дошкольного возраста.  Программа производственного контроля проводится своевременно  в соответствии с графиком ФФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Намском районе РС (Я. Горячим питанием в МКОУ «Маймагинская школа - сад» охвачено 100% обучающихся.  

Качество питания

Питание организовано в соответствии с примерным меню, утвержденным директором школы, согласованный с роспротребнадзором, рассчитанным на менее чем на 2 недели, с учетом физиологических потребностей в энергии и пищевых веществах для детей учащихся начальных классов. Представлен среднесуточный набор пищевых продуктов. Имеются расчетные данные по дням. Указаны порции по  приеме пищи. В МКОУ «Маймагинская школа - сад» в школе организовано двухразовое питание. Завтрак состоит из горячего блюда (каши, супы) и горячих напитков с хлебобулочными или кондитерскими изделиями без крема. В обед включены для школы первое или второе (основное горячее блюдо из мясо, рыбы), горячие напитки, соки. Среднесуточная энергетическая ценность рациона с 7 до 11 лет составляет 1475,0 ккал., Калорийность, сбалансированность (соотношение белков/жиров/углеводов составляет белки в среднем 43%, жиры 45%, углеводы 181%, ккал 1337). 
Выводы и рекомендации по разделу

В целом инфраструктура МКОУ «Маймагинская школа - сад»соответствует требованиям, зафиксированным в федеральном государственном образовательном стандарте. По результатам проведенного самообследования нужно провести ряд мероприятий по разработке маршрута содержания образовательного процесса, оснащению и оформлению помещений для дополнительных занятий. Тем самым необходима конкретизация целей для дальнейшего развития.
Заключение экспертной комиссии по результатам самообследования

Экспертная комиссия, созданная приказом МКОУ «Маймагинская школа - сад» от 25.05.2017г. «О создании экспертной комиссии и проведении самообследования  в составе:

Дмитриев А.Г. - председателя комиссии, директора школы
Сидорова В.Н. –  учитель начальных классов

Попова А.А. – воспитатель детского сада
провела самообследование в МКОУ «Маймагинская школа - сад»  и изучив образовательную деятельность учреждения, рассмотрев представленные документы, пришла к следующим выводам о соответствии образовательной деятельности аккредитуемого учреждения государственным требованиям: 

Сформирована нормативно-правовая база деятельности школы на федеральном, региональном, муниципальном уровнях. Имеются учредительные, регистрационные документы, лицензия, свидетельство о государственной аккредитации, Устав. В Уставе, локальных актах отражены вопросы реализации образовательных программ. План школы охватывает все направления деятельности участников образовательного процесса. Имеется Программа развития школы. Штат укомплектован на 100%. 

Образовательный уровень педагогических работников 100%: 

Все педагоги имеют соответствующие образование и категории. 
Реализуемые образовательные программы соответствуют типу и виду образовательного учреждения. Соблюдаются требования к комплектованию контингента обучающихся.

Имеются Грамоты, благодарственные письма, подтверждающие достижения школы, учащихся.  Имеются заключения Роспотребнадзора, Госпожнадзора, акт приемки школы, документы по охране труда и действиях в чрезвычайных ситуациях. Питанием охвачены 100% обучающихся. Воспитательная работа в школе на должном уровне. План реализуется в полном объеме, охвачены все направления воспитательной работы. Ведется большая работа по формированию здорового образа жизни.
Выводы экспертной комиссии:

Деятельность аккредитуемого учреждения соответствует государственным требованиям. 

